中心工作方案
西华大学毗邻都江堰，长期与都江堰市政府、都江堰管理局、都江堰档案馆（局）等单位进行了深入的合作，致力于李冰与都江堰方面的资料整理与研究。作为四川省属重点综合性大学，西华大学已经形成了多学科协调发展的格局，拥有四川省哲学社会科学重点研究基地西华大学“地方文化资源保护与开发研究中心”、与四川省人民政府文史研究馆共建的“蜀学研究中心”、流体及动力机械教育部重点实验室，以及四川省水电工程实践教学示范中心等平台，团结了一大批海内外李冰与都江堰研究专家学者，相继推出了李冰与都江堰研究的200余万字文献集成和研究论文，在国内外产生了重要影响。李冰研究中心，将在四川省委宣传部的引领下，建成全国乃至全球李冰及都江堰研究的高地，既发掘出李冰治水、李冰治蜀思想理念的历史影响及其当代价值，弘扬蜀学，又能为四川，乃至全球的水利工程建设、水患治理、工程管理、生态治理、灌溉供水、水土保持等提供决策参考。现将李冰研究中心的工作方案汇报如下：
一、未来五年目标定位和工作重点
（一）目标定位
建成国内一流、国际知名的李冰研究的文献资料中心、学术研究中心、文化交流中心、传承与普及中心、开发与应用中心和人才培养中心。坚持教、学、研、产相结合的指导思想，积极开展李冰文化相关问题的研究，宣传、弘扬、发展李冰及都江堰文化。将李冰研究中心建设成为多学科、跨学科研究的综合型、复合型的研究中心，不仅为四川地方的文化建设、经济建设做出贡献，还能为全球性水利工程建设、水患治理、工程管理、生态治理、灌溉供水、水土保持等提供决策参考。最终，积极推动都江堰学成为显学。
（二）工作重点
1.建设李冰文献资料中心
整理李冰及李冰研究文献，编辑《李冰文献集成》《李冰研究文献集成》《李冰生平年谱新编》《都江堰水利工程的历代管理文献》；整合各方面文献信息资料，出版《李冰及都江堰文献目录集成》；建成“李冰及都江堰文献资料数据库”，充实李冰及都江堰研究图书信息及网络，为社会各界提供相关文献资料与咨询。
2.建设李冰学术研究中心
（1）研究李冰治水的历史地位与当代价值，尤其是对天府之国形成和发展、天府文化萌生与发展的推动作用。完成《李冰治水的功绩成就研究》《李冰治水的思想理念研究》《李冰治水的文化内涵研究》《李冰治水的当代价值研究》等系列研究成果。
（2）抓李冰治水与都江堰水利工程的现代科学价值研究。如对现代水利工程、现代环境治理、水患治理、生态环境等方面的启示，探讨其治水理念的独特性及其所遵循的哲学思想和水利科学技术、管理理念，并进一步研究其现代价值和意义。形成《都江堰与现代水利》《都江堰与当代河道治理》《都江堰与现代工程管理》《都江堰与生态治理》等系列成果。
（3）推动李冰治蜀与后世蜀中治理研究。如李冰治水与古蜀文明及西蜀文明关系研究，李冰治水与天府文化变迁研究。完成《李冰治蜀研究》《李冰与古蜀文明》《李冰与天府文化》《历代李冰研究与“蜀学”的发展》、《历代都江堰研究与“蜀学”的发展》等系列成果。
3.建设李冰文化交流中心
牵头成立中国李冰研究会；创办《李冰研究学刊》；与都江堰市政府等合作，开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座，举办“李冰与都江堰水文化周”活动。与都江堰市政府合作，举办“李冰与都江堰研究”国际学术会议；开展李冰及都江堰文化海外传播研究，形成《都江堰文化海外传播》的研究报告。
4.建设李冰文化传承与普及研究中心
开展李冰及都江堰文化资源的传承、利用与保护研究，对域内李冰文化资源进行全面的调查和梳理，拟形成《李冰及都江堰文化资源调查》、《李冰及都江堰文化资源的保护与利用》《李冰及都江堰文化的传承》等系列调研报告。开展李冰祭祀文化研究，形成《历代李冰祭祀文化研究》报告。与相关单位合作，多层次开展李冰文化的普及工作，推动李冰文化普及读物建设，形成如《历代名人咏李冰》《李冰民间故事》《图说李冰》《二王庙简史》《二郎神传说》《都江堰诗文鉴赏》《历代名人咏都江堰》《李冰在我国水利史发展进程中的历史地位》《李冰治理都江堰的基本科学原理》等系列科普读物。与四川省教育厅、都江堰教育局等教育部门开展合作，编写李冰文化及都江堰水文化的地方教材，力争部分内容进入国家中小学教材。从科研团队中选派教师与地方中小学展开合作，对李冰文化及都江堰水文化进行科学的教育。
5.建设李冰文化开发与应用研究中心
成立专门的李冰文化及都江堰水文化产业研究中心，以文化创意产业为核心，推出系列文化旅游产品，如开发动漫产品《李冰治水》等。结合一年一度的“都江堰放水节”，设计“徒步”+“体验”+“分享”成熟的旅游产品，将之打造为世界级的“水文化节”；提升“都江堰岁修”的文化内容，将之打造为四川省乃至国家级的“非物质文化遗产”。推动李冰综合艺术形象塑造工程建设，开展文学艺术创作，启动小说《李冰治水》的创作，启动剧本《都江堰传奇》、大型史诗歌舞剧《拜水都江堰》，以及电影或电视剧《秦惠王与李冰》等文艺作品的编写。
6.建设李冰人才培养中心
建设一支专兼职相结合、校内外学者相结合、多学科多层次人才相结合的李冰文化研究队伍。在学校选修课中开设 “李冰与都江堰”、“巴蜀文化名人研究”、“道家的智慧”等选修课；开发乡土教材《李冰与都江堰》。在硕士研究生培养中开设“水利史”、“李冰及都江堰研究”等专题，将李冰及都江堰研究纳入到研究生毕业论文中。培养一批李冰及都江堰研究的文学、历史学、文化学、社会学、人类学、民俗学、旅游学、艺术学、文化创意学、文化产业学、水利学、管理学、建筑学、环境学等方面的专门高级专门人才，建立“都江堰学智库”。
二、分年度工作进度安排
	年度
	工作进度安排

	第一年度
（2018年）
	1、文献资料：在现有基础上启动李冰文献、李冰文化资源的整理与研究，完成李冰研究中心网站建设。
2、学术研究：启动李冰治水的相关研究。
3、对外交流：牵头成立中国李冰研究会；创办《李冰研究学刊》；举办第一届“李冰与都江堰学研究”国际学术年会；开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座。
4、传承普及：编撰《都江堰诗文鉴赏》《历代名人咏李冰》等著作。
5、开发应用：联合都江堰市等单位，启动都江堰放水节、都江堰岁修的文化品牌的建设规划。
6、人才培养：开始《李冰与都江堰》等乡土教材的建设。

	第二年度
（2019年）

	1、文献资料：继续开展李冰文献、李冰文化资源的整理与研究，《李冰及都江堰文化资源调查》等调研报告。
2、学术研究：完成《李冰治水的功绩成就研究》《李冰治水的思想理念研究》成果。
3、对外交流：出版《李冰研究学刊》第2辑；继续开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座。
4、传承普及：完成《二王庙简史》《二郎神传说》等读物的编写。
5、开发应用：完成《李冰及都江堰文化资源的保护与开发》研究报告。
6、人才培养：在学校选修课中开设选修课“李冰与都江堰”。

	第三年度
（2020年）

	1、文献资料：完成《李冰文献集成》《李冰生平年谱新编》等著作。
2、学术研究：完成《李冰治水的文化内涵》《李冰治水的当代价值》等系列论文。
3、对外交流：举办第二届“李冰与都江堰学研究”国际学术年会；出版《李冰研究学刊》第3辑；继续开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座。完成《都江堰文化海外传播》的研究报告。
4、传承普及：出版普及读物《图说李冰》《中小学生读李冰》等著作。启动相关小说的写作。
5、开发应用：推出相关文化旅游产品。
6、人才培养：在研究生硕士培养中开设 “水利史”、“李冰及都江堰研究”等专题。

	第四年度
（2021年）

	1、文献资料：完成著作《李冰研究文献集成》《李冰及都江堰文献目录集成》。
2、学术研究：完成《都江堰与现代水利学》《都江堰与河道治理》《李冰治蜀研究》《李冰与古蜀文明》等系列论文。
3、学术交流：出版《李冰研究学刊》第4辑；继续开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座。
4、普及传承：启动剧本《都江堰传奇》等的编写。
5、开发应用：完成大型史诗歌舞剧《拜水都江堰》的设计。

	第五年度
（2022年）

	1、文献资料：建成“李冰及都江堰文献资料数据库”。
2、学术研究：完成《都江堰与现代工程管理》《都江堰与生态治理》等系列论文。
3、对外交流：举办第三届“李冰与都江堰学研究”国际学术年会；出版《李冰研究学刊》第5辑；继续开展“都江堰大讲堂”系列学术讲座。
4、传承普及：启动电影或电视剧《秦惠王与李冰》等文艺作品的创作。
5、开发应用：初步形成“都江堰放水节”、“都江堰岁修”的文化品牌。
6、人才培养：建成“都江堰学智库”；完成乡土教材《李冰与都江堰》的建设。


三、保障措施
[bookmark: _Toc2631]西华大学将构建中心牵头、相关院系部门协同的多方联动机制，整合校内外资源，调动各方力量共同参与的工作格局。
（一）政策保障
[bookmark: _Toc12505]学校将李冰研究中心发展纳入学校总体发展规划，指导中心制定中长期发展规划及相关政策制度，搞好顶层设计。同时提供中心发展所需的办公、研究场地和设施设备。
（二）组织保障
由学校与相关协同单位等联合成立李冰研究中心领导小组，统筹策划中心的发展规划与管理制度。聘请国内外在本研究领域学术造诣较深的知名学者、专家组成学术委员会。每年召开一次学术委员会会议，对中心前期的工作进行总结，解决中心发展过程中出现的关键问题，并讨论中心后期的工作规划。在李冰研究中心下设办公室、项目部、学术部和研究室，分别负责中心日常事务管理和学术管理。中心内部定期不定期召开工作会议，研究安排各阶段工作。中心分季度编制工作简报，对中心工作动态和有关信息进行及时反映，并按期向上级主管部门报送。
（三）人才保障
首先满足中心进行多学科交叉的需求，保证多学科的交叉融合；其次专兼职相结合，采用多种灵活的用人机制和制定相关激励措施，保证中心专兼职人员的研究时间并提高效率。中心实行项目制管理，出台科学合理的项目及经费管理制度，吸引国内外相关领域专家、青年人才参与。
（四）经费保障
学校将按年度划拨专项经费用于中心的项目经费、运行经费、专项经费等开支，同时中心还可根据发展的实际需要向学校提出专项申请，以保证中心的正常运作和发展。
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